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Estrategia ASG €on

Mitigacao dos Protagonizando a Promovendo
impactos ambientais transformacao energética mobilidade social

Protagonizando a
transformacao energética

A partir das prioridades e direcionadores ASG,
a empresa aprovou uma estratégia de atuacao TRANSICAO ENERGETICA’

socioambiental. Esta estratégia se concretizou Viabilizar a insercio de fontes reno-
vaveis no Brasil com sustentabilidade,

} : - seguranca energética e confiabilidade
Compromissos da Energisa pela sustentabilidade. 3 matriz.

com a divulgacao, em junho de 2022, dos nove

) . ) 1 Até 2026, levar energia elétrica, limpa
Essa agenda de compromissos também esta e acessivel a aproximadamente 55

alinhada aos Objetivos de Desenvolvimento mil unidades consumidoras em areas
) . N remotas da concessao da Energisa.
Sustentavel (ODS) da Organizacao das NacGes Promover o descomissionamento de 171,7

Unidas (ONU), e indicam como a Energisa pode MW por meio da desativagao de UTEs e

tribui | d tas d interligacao de regioes isoladas garantindo
contribulr para 0 alcance das metas dos seus seguranca energética até 2026.

ODS prioritarios. 3 Até 2026, alcancar 600 MW de potén-
cia instalada em energia renovavel.
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SOLUCOES SUSTENTAVEIS

Ajudar os clientes na transicao energé-
tica, ofertando solucoes alinhadas aos
4 Ds (digitalizacdo, descarbonizacao,
descentralizacdo e diversificacdo).

4 Ofertar produtos e solugdes para
transicao energética contribuindo
para a emissao evitada de pelo menos
122,6 mil tCO.e ao ano dos clientes,

a partir de 2026.
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DESCARBONIZACAO

Mitigar impactos do negdcio da Ener-
gisa, com olhar sistémico para cadeia

Cuidando Operando com Sumario de Anexos
das pessoas responsabilidade ~ conteddo GRI  GRIe SASB —
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Promovendo
mobilidade social

IGUALDADE DE OPORTUNIDADE

Promover maior igualdade de oportu-
nidades com democratizacao do conhe-

produtiva e consciente de energia, agua, cimento em educacao empreendedora

reducao de emissoes e residuos.

e do fomento de acoes para geracao de
renda nas nossas concessoes.

5 Alcancar a neutralidade nas emissoes

de carbono até 2050.

6 Até 2026, ser percebida como empre-
sa inclusiva por seus colaboradores.

7 Até 2026, promover a empregabilida-
de de 70% do publico capacitado em
programas de formacao continuada
de comunidades.
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12 CONSUMOE 13 ACAOCONTRAA
PRODUGAD MUDANGA GLOBAL
RESPONSAVEIS DOCLIMA
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Transicao e eficiéncia energética;
Mudancas climaticas; Qualidade e
seguranca do servico; Universalizacao
do acesso a energia.

TEMAS MATERIAIS

Transicao e eficiéncia energética;
Mudancas climaticas; Inovacao e tecno-
logia; Relacionamento com clientes.

Transicao e eficiéncia energética;
Mudancas climaticas; Biodiversidade e
ecossistemas; Inovacao e tecnologia.

OPERANDO COM
RESPONSABILIDADE

TRABALHO DECENTE REDUZIR AS
ECRESCIMENTO 10 DESIGUALDADES
ECONOMICO
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Atracao, desenvolvimento e retencao de
colaboradores.

VALORIZACAO REGIONAL

Aproximar da sociedade local, por meio
de acoes culturais e de manifestacao
dos valores regionais em areas que a
empresa atua.

8 Incentivar a produgao cultural e a
preservacao da memaoria nas nossas
concessoes, impulsionando a econo-
mia criativa.

9 Mobilizar projetos e parcerias para
contribuir com o desenvolvimento
sustentavel dos biomas mais frageis.

TRABALHO DEGENTE REDUZIR AS
ECRESCIMENTO 10 DESIGUALDADES
ECONOMICO
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Biodiversidade e ecossistemas; Univer-
salizacao do acesso a energia.
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CUIDANDO
DAS PESSOAS

COMPROMISSOS
EXTERNOS
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Programa Brasileiro

GHG Protocol
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" Aadministracdo da Companhia, considerando principalmente as condicoes de precos no mercado de energia elétrica e maiores os custos associados a instalacdo de novas unidades, reduziu a meta para construir ou adquirir unidades de geracdo

renovdvel até final de 2026 para 600 MWp.

A Energisa reforca que o efetivo cumprimento das metas e atingimento dos compromissos estd sujeito a diversas premissas e varidveis, dentre as quais condicoes do mercado, o desempenho econémico do pais, o desenvolvimento das operacées da
Companhia, a capacidade de investimentos e de executar, de forma bem-sucedida, o plano de expansdo, programas de universalizacdo de energia elétrica e outras acoes afirmativas voltadas ao atingimento de tais metas.



