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Apresentacao . -
’ administracao

Resultado % de
dez/22 execucdo

q Area Foco Temas Materiais Objetivo ASG ODS Compromissos ASG
a g e n d a 1. Até 2026, levar energia elétrica, limpa e acessivel, a

_ ic3 icienci 26.676 mil
Transicao e eficiencia aproximadamente 55 mil unidades consumidoras em areas 48,5%

energética unidades

ASG E ° remotas de concessdo da Energisa.
n e rg I s a — Mudancas climaticas ~ Transicao energética: Viabilizar a insercao

L . 2. Promover o descomissionamento de 171,7 MW por meio
de fontes renovaveis no Brasil com o . o .
- " da desativacao de UTEs, permitindo ampliar intercambio
i sustentabilidade, seguranca energética e o . ) o 125,69 MW 73,2%
do servico L ) energético entre regioes e garantindo seguranca energética
’ confiabilidade na matriz

Transformacao ‘ o até 2026
— Universalizacao do

— Qualidade e seguranca
Promovendo a

Energética

, . . acesso a energia 3. Até 2026, alcancar 600 MW de poténcia instalada em
Com a estratégia ASG estabelecida, a compa- ‘ el 263,6 MW 43,9%
. . - . energia renovavel.
nhia vem monitorando os resultados em busca — Inovacao e tecnologia
da melhoria continua de suas praticas e inves- _ Relacionamento com Solugoe% s~ustentav'e|‘s: Ajudar os chentes~ 4. Ofe}rta-r produtos e so‘lug~oes Para transicao energética, '
timentos, que garantem uma jornada com clientes na transicao energética, ofertando solucoes a contribuindo para a emissao evitada de pelo menos 122,6 mil 58,73 11,5%
impactos pOSitiVOS nasquest6e5 econdmicas alinhadas aos 4Ds tCO2e ao ano dos clientes, a partir de 2026.
ambientais, sociais e de governanca materiais as — Mudancas climaticas S o
. . Descarbonizacao: mitigar impactos do negocio
partes interessadas. Mitigando o , ol 4
. — Biodiversidade e da Energisa, com olhar sistémico para cadeia ) o .
impactos ) ) ) o 5. Alcancar a neutralidade nas emissdes de carbono até 2050. 1.012 tCO,e n/a
bientai ecossistemas produtiva, uso consciente de energia, dgua, m
' Sri in- ambientais o )
A partir deste ponto, este relatorio detalha as prin ) - reducio de emissdes e residuos
cipais acoes da companhia nas areas foco e des- — Inovagdo e tecnologia
creve suas praticas de cuidado e responsabilidade _ : i i i
, p ‘ p .  Atracao gualdade de oportunidades: promover 6. Até 2026, ser percebida como empresa inclusiva por seus em o/a
nos pilares transversais da agenda, “Cuidando da o colaboradores. andamento

maior igualdade de oportunidades com
democratizacdo do conhecimento em educacao

w o« o ” desenvolvimento
nossa Gente” e “Operando com responsabilidade”.

e retencao de m 7. Até 2026, promover a empregabilidade de 70% do publico

empreendedora e do fomento de acdes para capacitado em programas de formacao continuada de 44%  61,43%

Promovendo colaboradores
Mobilidade geracao de renda nas nossas concessoes
— Biodiversidade e

comunidades.

social .
ecossistemas Valorizacao regional: aproximar da sociedade, 8. Incentivar a producao cultural e a preservacao da memoria
Detalhamento em

— Universalizacao do

por meio de acoes culturais e de manifestacao nas nossas concessoes, impulsionando economia criativa. ] o
no item Valorizacao

. . dos valores regionais em areas que a 9. Mobilizar projetos e parcerias para contribuir com o ;
acesso a energia A ) , L ) regional
empresa atua desenvolvimento sustentavel dos biomas mais frageis do pafs.



